Warum eine Auszeichnung?

Wirkung und
Anerkennung

Dieser Preis ehrt die Unternehmen,
die aktiv dazu beitragen eine
Arbeitsumgebung zu schaffen, in
der Menschen, unabhangig der Art
oder Schwere ihrer Behinderung,
gleiche Chancen und
Wertschatzung erfahren.

teilhabechampion@lahn-dill-kreis.de

Der

TEILHABE
Champion

wirdigt die Anstrengungen von
Unternehmen, die sich aktiv fur die
Schaffung einer inklusiven und
vielfaltigen Arbeitsumgebung
einsetzen, um die Zukunft der
Arbeitswelt zu gestalten, die
Potenziale neuer und/oder
vorhandener Mitarbeiter*innen
optimal zu nutzen und den Betrieb
weiterhin wettbewerbsfahig zu
halten.

Ausgezeichnete Firmen im
Lahn-Dill-Kreis

Der Preis

Die ausgezeichneten Unternehmen
erhalten eine Urkunde und das
TEILHABE Champion Logo
Uberreicht.

Sie dirfen das Logo werbewirksam
nutzen und so auch in der
Offentlichkeit (z.B. in den Sozialen
Medien) auf sich aufmerksam
machen.

Es ist nicht schwer

Gesucht
werden

»Geschichten®, die exemplarisch
fur das gute Miteinander und die
Selbstverstandlichkeit stehen, dass
auch Menschen mit einer
Schwerbehinderung im
Arbeitsleben qualitative und
quantitative Leistungen erbringen
und dass Arbeitgeber*innen dies
erkannt haben und in ihrem
Unternehmen ,leben®.

Aktiv im Lahn-Dill-Kreis

Die Jury

In der Jury sind derzeit vertreten:
» die Behindertenbeauftrage des
LDK

» die Einheitliche Ansprechstelle fiir

Arbeitgeber (EAA) im LDK
» die Handwerkskammer
Wiesbaden
« die Wirtschaftsforderung des LDK
 die Arbeitsagentur Lim/WZ
e die IHK Lahn-Dill

teilhabechampion@lahn-dill-kreis.de



Kriterien fur die Auszeichnung Unser

TEILHABE Dank

Champion

Die Verleihung des Zukunftspreises
far Diversitat im Arbeitsleben - der
TEILHABE Champion im Lahn-Dill-
Kreis- erfolgt auf der Grundlage
einer sorgfiltigen Uberpriufung und
Bewertung der Bemiuhungen eines
Unternehmens oder einer
Organisation in den Bereichen:

Vielfaltsforderung

Inklusive Unternehmenskultur
Chancengleicheit

Innovative Ansatze

Vorschilaage

Die Jury freut sich Gber Vorschlage zu
Firmen, die sich in besonderer Weise
dem Thema Teilhabe widmen und die
es verdient haben, in die Offentlichkeit
kommen.

Vorschlage, Fragen, Anmerkungen bitte

an:

teilhabechampion@lahn-dill-kreis.de

geht an die
Unternehmen und
Institutionen im Kreis,
die ganz selbst-
verstandlich und ohne
groBes Auf-

hebens Menschen
beschiftigen,

die eine
Schwerbehinderung
haben und téaglich
erleben, dass es sich
um einen Mehrwert
und eine
Bereicherung
fur alle handelt.

Der
TEILHABE Champion
soll die guten
Beispiele
hervorheben
und weitere
Unternehmen
zum Nachahmen
animieren.

teilhabechampion@lahn-dill-kreis.de

Preis fur Diversitat im Arbeitsleben

TEILHABE
Champion

im Lahn-Dill-Kreis

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fiir Arbeit
Limburg - Wetzlar

EAA , .o

Handwerkskammer
Wiesbaden
Geschiftsstelle Mittell

dustrie- und Handelskammer
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